
 

 

 
 
 
 
 

Objet : Offre d’emploi 
Rouffach, le 25 septembre 2023     

 
Offre d’emploi 

Chargé(e) de mission 
Animation / Expérimentation / Développement des actions entreprises au sein de l’EPL 

 
L’établissement :  
Plus grand établissement et de formation professionnel agricoles du Grand Est, Les Sillons de Haute Alsace est 
constitué de 7 centres sur 3 sites géographiques : 

▪ Site de Rouffach, 8 aux remparts 68250 Rouffach 
Lycée Agricole & Viticole (400 élèves) - Centre de Formation des Apprentis du Haut Rhin (450 apprentis) 
- Centre de Formation Professionnelle et de Promotion Agricoles du Haut-Rhin (CFPPA) - Exploitation 
viticole « Domaine de l’Ecole » - Exploitation agricole « Ferme de la Judenmatt »  

▪ Site de Wintzenheim, 2 lieu-dit St Gilles 68920 Wintzenheim 
Lycée du Pflixbourg (370 élèves) - Exploitation horticole « Les Jardins du Pflixbourg » 

▪ Site de Mulhouse : CFPPA 
 
L’objectif de la mission :  
Piloter et animer des projets multi partenariaux (vitivinicole, coopération internationale, animation du 
territoire, PNDV). Former des apprenants en stage court ou long au CFPPA. Contribuer également aux autres 
projets menés, orientés vers les supports pédagogiques pour la sensibilisation aux transitions (agroécologie, 
biodiversité, projet alimentaire territorial) 
 
Les missions :  
En lien avec les partenaires professionnels, de l’enseignement et de la recherche/développement de la région 
(CIVA, AVA, INRAE, IFV, Chambres d’Agriculture, EPLEFPA, groupements de producteurs…) 

- Animer les groupes de travail avec les partenaires et coordonner la mise en œuvre des projets 
expérimentaux et de développement 

- Assurer la gestion du projet d’un point de vue organisationnel et financier 
- Participer à certaines campagnes de mesure 
- Assurer la promotion et la communication des opérations mises en œuvre dans le cadre des 

programmes 
- Favoriser la participation des apprenants et formateurs aux projets 
- Valoriser les innovations et résultats expérimentaux au sein de l’EPL par des supports pédagogiques ; 

auprès des producteurs par des supports techniques 
- Assurer des formations théoriques et démonstratives en CFPPA 

 
Le champ relationnel du poste : 

- Direction de l’EPL & Secrétaire Général 
- Directeurs des centres (lycées, CFA/CFPPA, DEA) 
- Communauté éducative et apprenants 
- En externe : Partenaires des programmes 
- En interne au quotidien : Directeur Adjoint en charge des exploitations et du développement 

 
Le profil recherché : 

- Bonne maîtrise de l’outil informatique (bureautique, statistique) 
- Connaissances en agronomie (en lien avec les productions des 3 exploitations, viticulture privilégiée)  
- Rigueur, sens de la méthode et de l’organisation pour le suivi scientifique et financier 



 

 

- Qualités relationnelles et communication entre collègues et partenaires des programmes ou des 
établissements français et internationaux 

- Force de proposition et d’amélioration 
- Anticipation et prise d’initiative 
- Capacité à rendre des comptes 
- Maitrise de l’anglais (allemand souhaité) 

 
 
Contact : 
Envoyer CV et lettre de motivation par mail à  
 
Directeur de l’EPLEFPA                      Dir Adjoint Exploitation et développement                                         
Jean-Luc PROST                                   Franck ROUSSEL  
jean-luc.prost@educagri.fr               franck.roussel@educagri.fr     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EPLEFPA Les Sillons de Haute Alsace 
8, aux Remparts 68250 ROUFFACH 

03 89 78 73 00 www.epl68.fr 
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