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BTSA ACS-Agri  
Analyse, Conduite et Stratégie de l’entreprise Agricole 

(N°RNCP 39836 - Date publication 28-11-2024 - Organisme certificateur : Ministère de l’Agriculture) 

  

FORMATION EN APPRENTISSAGE 

 Alternance Centre /Entreprise 

 Statut d’apprenti, rémunéré 

 Aucun frais de formation 

 Accompagnement du CFA  

 dans la recherche  de contrat 

 

OBJECTIFS 

Préparer un diplôme national 

de niveau (Bac + 2)  

Compréhension et analyse des systèmes     

agricoles,  

Accompagnement de l’agriculture aux  

changements, 

Construction d’une agriculture résiliente. 

Poursuivre en Licence ou école 

d’Ingénieur 

Trouver un emploi ou une formation  

 

DEROULEMENT 

 2 ans de formation  

 35h / semaine entreprise, 

 5 semaines de congés payés 

 Rentrée en septembre 

1350 heures au CFAA 

 35h hebdomadaires 

 Du lundi au vendredi midi 

 Site de Rouffach  

 

 POUR QUI ? 

 Titulaire du BAC ou + 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Les + de la formation !! 
 

✓ Pédagogie active par projet 

✓ Structuration des épreuves par semestre 

✓ Compréhension et analyse des systèmes agricoles 

✓ Accompagnement de l’agriculture aux changements 

✓ Construction d’une agriculture résiliente 

✓ Autonomie, adaptabilité, curiosité 

  

http://www.epl68.fr/
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Contenu de la formation 

Supervisée par le Ministère de l’Agriculture et de la Souveraineté Alimentaire, la formation suit des principes d’actualités agro-

écologiques et vise à développer des capacités générales en mobilisant des outils permettant de se situer dans une réalité 

économique et sociale. Il s’agit, par ailleurs de devenir autonome, organisé et de communiquer. Différents projets sont 

proposés dans le cadre de la formation.  

 

Capacités générales et professionnelles spécifiques 

Evaluation de l'entreprise dans son environnement réglementaire  

Accompagnement au changement le milieu agricole  

Présentation de l'analyse d'un système  

Ajustement technique et analyse économique 

Evolution et résilience d'un système 

Réalisation d'un projet stratégique 

Organisation du travail 

Accompagnement stratégique 

 

Les temps en entreprise vont s’articuler en lien étroit avec les différentes unités d’enseignement 

La formation est financée par l’OPCO (opérateur de compétences) de l’employeur.  

L’apprenti perçoit un salaire minimum. Plus d’infos sur:  https://www.alternance.emploi.gouv.fr 

 
 

Evaluation 

La formation est construite par semestre. Chaque semestre se clôture par des évaluations validant des capacités ouvrants 

droit à des crédits ECTS. Pas de possibilité d’inscription pour valider par bloc de compétence. 

Un accompagnement personnalisé est mis en place, des aménagements d’épreuves peuvent être demandés au Service des 

Examens. Le CFA du Haut-Rhin accueille les apprentis et stagiaires de la formation professionnelle continue en situation de 

handicap sans limite d’âge, sous réserve du contrôle de l’aptitude au poste par la médecine du travail. Référent Handicap au 

CFA : virginie.brender@educagri.fr 

 

Informations pratiques 
 

Vous aurez un entretien de motivation avant votre entrée en formation. Contactez le CFAa pour solliciter un rendez-vous. 

                                                                  Accès facile en transport (SNCF, BUS, parking)  

Hébergement proposé au sein de l’établissement 

Restauration de qualité, privilégiant le bio et le local 

Des associations culturelles et sportives 

CDI, Centre de ressources 

Laboratoire Physique-Chimie et Biologie 

TP sur une exploitation agricole : « Ferme de la Judenmatt »  

 

F
ic

h
e

 d
’i
n

fo
rm

a
ti

o
n

 B
T
S

 A
C

S
 m

is
e
 à

 j
o

u
r 

a
v
ri

l 
2

0
2

6
 -
 D

o
c
u

m
e

n
t 

n
o
n

 c
o

n
tr

a
c
tu

e
l 
–

 v
e

rs
io

n
 p

a
p

ie
r 

n
o

n
 g

é
ré

e
 -
  

K
:\

C
F

A
\
G

e
s
ti

o
n

 A
d

m
in

is
tr

a
ti

v
e

\
F

o
rm

a
ti

o
n

s
\
F

ic
h

e
s 

c
o

m
\
F
ic

h
e

s
 C

F
A

\
F

ic
h

e
s 

e
n

 W
O

R
D

\
F

ic
h

e
 B

T
S

 A
C

S
.d

o
c
x 

Complétez votre 

dossier de candidature  

sur notre site internet  

http://www.epl68.fr/
mailto:virginie.brender@educagri.fr

