
   

1 
Elaboré en décembre 2024 

 

 

Fiche de poste 

« Technicien(ne) informatique»  / « Concepteur FOAD » FPCA Les 
Sillons de Haute-alsace 

 
Titre du poste : 

Technicien informatique/concepteur FOAD FPCA Les Sillons de Haute Alsace 

 

Lieu de travail : 

Campus les Sillons de Haute Alsace (LSHA) 

Déplacement sur le site de Wintzenheim et de Mulhouse 

 

Missions : 

Le technicien/concepteur a une mission double : 

- Assurer le bon fonctionnement et la pérennité du réseau informatique du site et participer 
à la gestion du réseau, gérer les matériels informatiques, bureautiques et audiovisuels, 
contribuer à la formation du personnel et assurer une veille technologique et règlementaire, 
au sein du pôle informatique de l’EPL 

- Accompagner l’intégration des usages pédagogiques du numérique au sein du service 
d’ingénierie et de développement des deux centres (CFA et CFPPA) en lien avec les besoins 
des projets de centres et des coordonnateurs de filière, participer aux choix stratégiques 
avec la direction sur les axes de développement numérique, informer et valoriser les usages 
numériques.  

- Mettre en œuvre la mise à niveau des compétences numériques des collaborateurs en 
réalisant un diagnostic des usages, assurer la cohérence entre les besoins et l’évolution des 
outils, se former  

Ces missions sont réalisées dans le cadre de la démarche qualité de la FPCA. 

 

Activités : 

Aux côtés des équipes du CFPPA et du CFA, le technicien/concepteur est chargé de participer à la 
digitalisation de l’offre de formation, de ses outils et démarches ; ainsi que la conduite du 
changement auprès des équipes pédagogiques. 

Les fonctions s’inscrivent dans le cadre de la réforme de la formation qui inscrit la notion 
d’accessibilité de l’offre et des formations elles-mêmes au plus grand nombre de publics. 

Il a pour mission de dispenser un accompagnement technique et de l’aide à la conception auprès 
des équipes pour contribuer au développement d’outils numériques et de séquences pédagogiques 
en ligne. 
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Technique : 

- Gère le parc informatique (PC, PC portables, tablettes, VP, VPI) des deux centres au sein du 
pôle informatique de l’EPL, en lien à la stratégie EPL et pourvoit aux achats, 

- Assure la gestion technique et fonctionnelle du matériel informatique ainsi que des 
applications numériques, 

- Gère les comptes utilisateurs en lien avec les politiques de sécurité de l’EPL, 
- Assure le déploiement des outils numériques aux seins des formations des centres et leur 

mise à jour 
- Alimente le site internet et le met à jour en permanence à partir des informations validées par 

la direction 
- Anticipe et suit les achats 
- Suit et documente les projets  

 
FOAD/accompagnement : 
- Réalise et met à jour des visuels et des supports animés (développement de la FOAD, cours en 

ligne (Moodle), applications, plateforme e-learning …) 
- Accompagne et forme les personnels dans leurs pratiques numériques, 
- Assiste et conseil la direction FPCA en fonction de ses projets,  
- Assiste les équipes administratives sur les logiciels YParéo et SCform 
- Suit et documente les projets 

 

Compétences 

*Maitrise des outils d’administration systèmes et réseaux 

*Maitrise des produits et environnements d'exploitation 

*Maitrise des outils de FOAD ou e-learning tels que Moodle, H5P ou autre LMS 

*Maitrise des outils de médiatisation de contenus en ligne 

*Maitrise de la captation et montage vidéo 

*La connaissance ou une expérience dans le domaine de l’enseignement de la formation 
professionnelle, de l’enseignement agricole : apprentissage, formation continue, des 
dispositifs de certification par UC, en pédagogie de la formation pour adulte serait un plus. 

*Rigueur, Capacité d’analyse et de résolution de problèmes techniques 

*Aptitude relationnelle, travail en équipe autour d’un projet de centre 

*Autonomie, sens de l’organisation, gestions des priorités. 

 

Conditions : 

Quotité temps plein 

Date de prise de poste : immédiate 

 


